
--

- 1 -

Formación continua

  

Concluir los estudios universitarios no significa que ya no se tiene que estudiar
más. Puede que al salir de la Universidad se tengan pocas ganas de seguir
con los libros, las clases y los apuntes y se opte por buscar trabajo, pero todo
buen profesional debe seguir manteniendo contacto con aquellos avances y
actualizaciones que tienen que ver con su trabajo y que pueden obtenerse a partir
de la realización de cursos de formación continua, lectura de revistas, libros y
publicaciones especializadas, asistencia a talleres, conferencias o seminarios.
La flexibilidad laboral es un factor muy valorado en el desempeño profesional y
puede que en un determinado momento se tengan que tratar con clientes de otras
nacionalidades y se necesite saber un determinado idioma (o varios) o que el
cambio de puesto implique la necesidad de utilizar nuevas tecnologías. Para ello
siempre es útil asistir a este tipo de actividades de formación complementaria que
en muchas ocasiones suelen ser facilitados por la empresa y otros se realizan a
iniciativa del empleado.
Aquellos interesados en complementar su formación pueden consultar antes
de matricularse en un determinado curso, la existencia de ayudas económicas
(becas para aprender un idioma, cursos que impliquen tener que desplazarse a un
determinado un lugar, o estudios oficiales en la Universidad). Para todo ello lo mejor
es visitar las secciones de becas y ayudas de postgrado.
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